
Załącznik nr 6 
do Regulaminu przyznawania dofinansowania przez Radę Konsultacyjną  do spraw 

Studenckiego Ruchu Naukowego   
 
 

stopnień lub tytuł naukowy oraz imię i nazwisko recenzenta 

Jednostka zatrudniająca 

(WZÓR) 

RECENZJA ARTYKUŁU DO „ROCZNIKA STUDENCKIEGO  
RUCHU NAUKOWEGO UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO”  

 
 

 
Tytuł artykułu : 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
autorstwa: 
........................................................................................................................................ 
 

Lp. Kryterium oceny artykułu 
Ocena 

pełna 
(dobra) 

częściowa 
(dostateczna) 

brak 
(niedostateczna) 

1. Zgodność tytułu artykułu z jego 
treścią 

  
 

2. Zgodność streszczeń artykułu 
z jego treścią 

   

3. Merytoryczna wartość pracy 
   

4. Poprawność stosowanej terminologii 
naukowej 

   

5. Właściwe sformułowanie wniosków 
końcowych 

   

6. Poprawność cytowania literatury 
   

7. Dobór i czytelność ilustracji/tabel 
   

8. Czy artykuł nadaje się do druku? 
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Jakie zmiany autorskie są niezbędne, aby artykuł nadawał się do druku: 

…………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………..………………………………………………………………… 

……………………………………………..…………………………………………………………… 

……………………………………………….………………………………………………………… 

…………………………………………………….…………………………………………………… 

Uwagi: 

…………………………………………………..……………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

Wyrażam zgodę na publikację mojego nazwiska w spisie recenzentów „Rocznika 
Studenckiego Ruchu Naukowego Uniwersytetu Warszawskiego” 

 

 

 

 

Podpis recenzenta 

      (pieczątka jednostki zatrudniającej) 
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